




FORMULARUL NR. 17
GRILA DE EVALUARE

	OPERATOR ECONOMIC
	PUNCTAJ ACORDAT
	TOTAL PUNCTAJ

	a) amplasarea unităţii medical-veterinare în care se desfăşoară activităţile de asistenţă medicală veterinară - punctaj maxim: 30 de puncte

	1. pe teritoriul circumscripţiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune
	
	

	2. în afara circumscripţiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta
	
	

	b) domiciliul/reşedinţa al/a medicului veterinar titular şi personalului angajat - punctaj maxim: 55 de puncte
Se punctează maximum 5 angajaţi - medicul veterinar titular şi încă 4 (medic veterinar şi/sau tehnician/asistent veterinar)

	
	Nr. persoane
	Nr. persoane punctate
	Punctaj acordat
	

	1. medic veterinar titular - cel puţin 4 ani pe teritoriul circumscripţiei sanitare-veterinare care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripţiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	3. medic veterinar titular - cel puţin 4 ani la o distanţă de maximum 30 de km de  circumscripţia sanitar-veterinară care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanţă de maximum 30 de km de circumscripţia sanitar-veterinară care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	5. medic veterinar angajat - cel puţin 2 ani pe teritoriul circumscripţiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripţiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	7. medic veterinar angajat - cel puţin 2 ani la o distanţă de maximum 30 de km de circumscripţia sanitar-veterinară care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanţă de maximum 30 de km de circumscripţia sanitar-veterinară care
face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	9. tehnician/asistent veterinar - cel puţin 2 ani pe teritoriul circumscripţiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripţiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	11. tehnician/asistent veterinar - cel puţin 2 ani la o distanţă de maximum 30 de km de teritoriul circumscripţiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanţă de maximum 30 de km de teritoriul circumscripţiei sanitarveterinare care face obiectul contractului de concesiune
	
	
	
	

	c) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte

	1. calificarea personalului angajat în mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte
	

	(i) tehnician/asistent veterinar
	
	
	
	

	(ii) medic veterinar
	
	
	
	

	2. calificarea şi numărul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte
	

	(i) cel puţin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai puţin de un an
	
	
	
	

	(ii) cel puţin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un
an
	
	
	
	

	(iii) cel puţin un tehnician/asistent veterinar
	
	
	
	

	d) pregătirea profesională a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte

	1. medic veterinar
	
	
	
	

	2. medic primar veterinar*)
	
	
	
	

	3. doctor în ştiinţe medical-veterinare*)
	
	
	
	

	4. cursuri postuniversitare de lungă durată*)
	
	
	
	

	f) dotări suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte

	
	Nr. unit
	Nr. unit punctate
	Punctaj acordat
	

	1. ambulanţă veterinară
	
	
	
	

	2. deţinere mijloc de transport auto
Se punctează un singur mijloc de transport
	
	
	
	

	g) programul de lucru propus pentru desfăşurarea activităţilor în cadrul circumscripţiei sanitare-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte

	1. minimum 40 de ore pe săptămână
	
	

	2. minimum 48 de ore pe săptămână
	
	

	3. minimum 56 de ore pe săptămână
	
	

	h) experienţa medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitării profesiei - punctaj maxim: 15 puncte

	1. medicul veterinar titular - experienţă mai puţin de o lună
	
	

	2. medicul veterinar titular - experienţă sub un an, dar mai mult de o lună
	
	

	3. medicul veterinar titular - experienţă sub 5 ani, dar mai mult de un an
	
	

	4. medicul veterinar titular - experienţă sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani
	
	

	5. medicul veterinar titular - experienţă sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani
	
	

	6. medicul veterinar titular - experienţă mai mare de 30 de ani
	
	

	7. medicul veterinar titular - depăşeşte vârsta standard de pensionare, până la 7 ani**)
	
	

	8. medicul veterinar titular - depăşeşte vârsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani, dar nu mai mult de 10 ani**)
	
	

	9. medicul veterinar titular - depăşeşte vârsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani**)
	
	

	PUNCTAJ TOTAL
	

	


NOTA:  *) În domeniul sănătăţii animalelor sau în domeniile conexe acestuia
          **) Se scad din totalul punctajului obţinut 


SEMNATURA
EVALUATOR
